Žádost o grant městské části Praha 8 v sociální oblasti na rok 2013

Žádost o grant Městské části Praha 8 

v sociální oblasti na rok 2013
Obsah formuláře:
A. Obecná část – souhrnné informace o žadateli

1. Identifikační údaje o žadateli

2. Přílohy k žádosti

B. Specifická část - charakteristika poskytovaných sociálních služeb, včetně finančního zajištění

1. Informace o poskytovaných službách

2. Personální zajištění služby

3. Finanční rozvaha k zajištění provozu služby

Označte křížkem, jaké povinné přílohy k žádosti přikládáte (podrobnosti viz „Podmínky pro poskytnutí grantu“):

	
	Doklad o právní subjektivitě žadatele a předmětu jeho činností (originál nebo ověřená kopie)

	
	Doklad o registraci dle zákona o sociálních službách (úředně ověřená kopie)

	
	Ceník služeb (kopie) 

	
	Souhlas se zpracováním osobních údajů od všech osob, jejichž údaje jsou v žádosti uvedeny

	
	Doklad o zřízení bankovního účtu (kopie)

	
	Doklad o oprávnění osoby jednat za žadatele (úředně ověřená plná moc)


Upozornění:

V případě změn v předložené žádosti je povinností předkládajícího subjektu informovat o těchto skutečnostech odbor zdravotnictví a sociálních služeb Úřadu Městské části Praha 8 nejpozději do 14 kalendářních dnů od vzniku změny.

	Statutární orgán žadatele prohlašuje a potvrzuje, že:
· žadatel ke dni podání žádosti nemá závazky po lhůtě splatnosti ve vztahu ke státnímu rozpočtu, ke státnímu fondu, zdravotním pojišťovnám, orgánům sociálního zabezpečení nebo rozpočtu Městské části Praha 8,
· žadatel nemá v evidenci zachyceny daňové nedoplatky,
· vůči majetku organizace neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku, 
· žadatel není v likvidaci,
· žádost schválil a doporučil k předložení do grantového programu a potvrzuje pravdivost uváděných údajů.


Razítko, jméno a podpis statutárního orgánu (zástupce žadatele):

	Jméno (jména) a příjmení:


	Razítko

	V Praze dne:


	Podpis




A. Obecná část – souhrnné informace o žadateli
1. – Identifikační údaje o žadateli

	Právní forma:
	

	Název žadatele:
	

	Adresa sídla žadatele:
	

	Kontaktní adresa žadatele:
	

	IČ: 
	

	DIČ:
	

	Bankovní spojení:
	Číslo účtu:
	
	Kód banky
	

	Tel.:
	
	Fax: 
	

	e - mail:
	

	Internet:
	http://

	Nestátní nezisková organizace:
	Ano     x     Ne
	Zřizovatel:
	


Registrace právní subjektivity

	Kým/kde:
	
	
	
	
	

	Dne:
	
	Pod č.:
	
	Poslední změna dne:
	


Statutární zástupce žadatele:

	Jméno a příjmení:
	

	Funkce:
	

	Adresa:
	

	Tel.:
	
	e - mail:
	


Kontaktní osoba:

	Jméno a příjmení:
	

	Funkce:
	

	Adresa:
	

	Tel.:
	
	e - mail:
	


Charakteristika organizace s ohledem na dosavadní zaměření činnosti

	Převažující zaměření činnosti organizace:




B. Specifická část - charakteristika poskytovaných 
sociálních služeb, včetně finančního zajištění
1. Informace o poskytovaných službách
	Přesný název projektu:
	

	Adresa/místa realizace:

(popište budovy, kde je služba realizována, kdo je vlastníkem budovy, měsíční nájemné)
	


	Uveďte název registrované sociální služby, dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, na kterou žádáte dotaci:

	


Kapacita poskytované služby celkem
	Druh služby (vypište)
	Jednotka
	Skutečnost 2012
	Plán 2013

	
	počet uživatelů
	
	

	
	počet hodin přímé péče/rok
	
	


Kapacita poskytované služby vzhledem k uživatelům s místem trvalého pobytu v Městské části Praha 8
	Druh služby (vypište)
	Jednotka
	Skutečnost 2012 
	Plán 2013

	
	počet uživatelů
	
	

	
	počet hodin přímé péče/rok
	
	


Pozn.:
„Uživatel“       – uveďte celkový počet uživatelů, kterým je služba poskytována za rok 

     (osoba, které byla služba poskytována opakovaně, se započítává 1x) 


„Počet hodin“ – uveďte celkový počet hodin přímé péče poskytované služby za rok

	Působení žadatele na Městské části Praha 8:

	


	Časový rozsah poskytované služby 

	Termín zahájení realizace projektu:
	
	Termín ukončení realizace projektu:
	

	Rozpis časového rozsahu

(doba, po kterou je služba poskytována klientům – např. celý rok, měsíc, týden, apod. a denní doba, kdy je služba k dispozici – např. odpoledne, přes  noc, nepřetržitě apod.- soulad s registrací poskytované služby)

	


	Popis služby

Základní idea a stručný obsah projektu - popište jakým způsobem je služba jednotlivým uživatelům poskytována, jakým způsobem zlepšuje situaci uživatelů, apod. Případný podrobný popis projektu uveďte v příloze v rozsahu max. 3 strany.

	


2. Personální zajištění služby

	Dohoda o pracovní činnosti 
Jméno a příjmení zaměstnance/nebo funkce (sjednaná práce)
	Počet 

osob
	Úvazek
	Počet měsíců
	Hrubá sjednaná odměna v Kč celkem
	Z toho požadavek o dotaci od MČ v Kč

	1. Pracovníci v přímé péči celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2. Ostatní pracovníci celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem (součet řádku 1.+2.)
	
	
	
	
	


Dohoda o provedení práce
	Vymezení pracovního úkolu
	Počet osob
	Počet odpracovaných hodin
	Sjednaná odměna v Kč (za 1 hodinu)
	Sjednaná odměna v Kč celkem
	Z toho požadavek o dotaci od MČ v Kč

	1. Pracovníci v přímé péči celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2. Ostatní pracovníci celkem
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem (součet řádku 1.+2.)
	
	
	
	
	


Přehled zaměstnanců

	Jméno a příjmení zaměstnance/nebo funkce (sjednaná práce)
	Počet 

osob
	Úvazek
	Hrubá mzda/plat celkem v  Kč / rok
	Z toho požadavek o dotaci od MČ v Kč

	1. Pracovníci v přímé péči celkem 

(součet řádků 1.1. + 1.2 + 1.3+ 1.4.)
	
	
	
	

	z toho
	 1.1. Sociální pracovník - celkem
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Z toho
	1.2. Pracovník v sociálních službách - celkem
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Z toho 
	1.3. Zdravotničtí pracovníci - celkem
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Z toho
	1.4. Pedagogičtí pracovníci - celkem
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2. Administrativní, vedoucí a ostatní pracovníci - celkem
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Celkem (součet řádku 1+ 2)
	
	
	
	


3. Finanční rozvaha k zajištění provozu služby

Rozpočet služby podle jednotlivých zdrojů financování, včetně výše požadavku od 
MČ Praha 8 na rok 2013
	Rozpočet služby podle jednotlivých zdrojů financování
	Skutečnost 2012
	Rozpočet 2013 
(součet sl. 2a +2b)
	2a – Schválené zdroje na rok 2013
	2b- Zdroje, které budeme ještě na rok 2013 požadovat/ nárokovat

	Grant MČ Praha 8
	
	
	
	

	Ostatní MČ hl.m. Prahy *)
	
	
	
	

	Příspěvek zřizovatele
	
	
	
	

	Hl. město Praha (HMP)
	
	
	
	

	Úhrady od uživatelů/klientů – příspěvek na péči
	
	
	
	

	Ostatní úhrady od uživatelů (strava, ubyt. apod.)
	
	
	
	

	Úhrady za fakultativní služby
	
	
	
	

	Dotace MPSV
	
	
	
	

	Ostatní kraje
	
	
	
	

	Ostatní resorty státní správy
	
	
	
	

	Meziresortní komise a výbory rady vlády
	
	
	
	

	Úřady práce
	
	
	
	

	Fondy zdrav. pojišťoven
	
	
	
	

	Nadace zahraniční i tuzemské
	
	
	
	

	Sbírky
	
	
	
	

	Sponzorské dary
	
	
	
	

	Prostředky strukturálních fondů EU
	
	
	
	

	Ostatní (uveďte jaké)
	
	
	
	

	Celkem
	
	
	
	


*)  Zde, prosím, uveďte od kterých MČ hl. m. Prahy a v jaké výši
Rozpočet poskytované služby a požadavek od MČ Praha 8 na rok 2013 podle nákladových položek

	Nákladová položka
	Plánované náklady
(rozpočet služby)
	Požadavek od MČ Praha 8
	Pozn.-
slovní komentář

	1.
	Provozní náklady celkem

(součet řádků 1.1+1.2+1.3)
	
	
	

	1.1.
	Materiálové náklady celkem 
	
	
	

	Z toho
	Potraviny
	
	
	

	
	Kancelářské potřeby
	
	
	

	
	Vybavení (DDHM do 40 tis. Kč)
	
	
	

	
	Pohonné hmoty
	
	
	

	
	Jiné – v komentáři uveďte jaké
	
	
	

	1.2.
	Nemateriálové náklady
	
	
	

	1.2.1
	Energie
	
	
	

	Z toho
	Elektřina
	
	
	

	
	Plyn
	
	
	

	
	Vodné a stočné
	
	
	

	
	Jiné – v komentáři uveďte jaké
	
	
	

	1.2.2
	Opravy a udržování
	
	
	

	Z toho
	Opravy a udržování budov
	
	
	

	
	Opravy a udržování aut
	
	
	

	
	Jiné – v komentáři uveďte jaké
	
	
	

	1.2.3
	Cestovné zaměstnanců
	
	
	

	1.2.4
	Ostatní služby
	
	
	

	Z toho
	Telefony
	
	
	

	
	Poštovné
	
	
	

	
	Ostatní spoje
	
	
	

	
	Nájemné
	
	
	

	
	Stravovací služby
	
	
	

	
	Právní a ekonomické služby
	
	
	

	
	Školení a kurzy
	
	
	

	
	Pořízení software (DNMO do 60 tis.Kč)
	
	
	

	
	Jiné – v komentáři uveďte jaké
	
	
	

	1.3.
	Jiné provozní a finanční náklady
	
	
	

	Z toho
	Odpisy 
	
	
	

	
	Daně a poplatky
	
	
	

	
	Jiné – v komentáři uveďte jaké
	
	
	

	2.
	Osobní náklady celkem

(součet řádků 2.1.+2.2.+2.3.)
	
	
	

	2.1.
	Mzdové náklady
	
	
	

	Z toho
	Hrubé mzdy
	
	
	

	
	OON na DPČ
	
	
	

	
	OON na DPP
	
	
	

	
	Ostatní mzdové náklady
	
	
	

	2.2.
	Odvody na sociální a zdravotní pojištění 
	
	
	

	Z toho
	Pojistné ke mzdám
	
	
	

	
	Pojistné k DPČ
	
	
	

	
	Ostatní pojistné
	
	
	

	2.3.
	Ostatní sociální náklady
	
	
	

	Celkové náklady na realizaci služby
(součet řádků 1.+2.)
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